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天门观察

湖北日报全媒记者 赵莎莎
通讯员 付磊磊 谭彩华

“这两年，医院有5名医护人员主动生育三
孩。”8月13日，天门市第一人民医院产科主任
朱小晖看着忙碌的产科病房感慨，“作为产科医
生，我们每天都在迎接新生命，鼓励生育是我们
必须传递给社会的一份力量。”

深耕产科20余载，朱小晖每天在产房和病
房之间穿梭。2024年，42岁的他响应鼓励生育
号召，迎来了自己的二孩。不过，他坦言，作为
一名产科医生，他也曾为科室的处境感到迷茫。

最艰难的是2023年。全市生育形势跌入
低谷，孕产妇数量锐减，产科原本两个病区80
张床位常年住不满，只能缩减至57张。朱小晖
走在病区里，心里满是焦虑：“科室工作量大幅
减少，医护团队士气低迷，不少年轻医生甚至萌
生了转岗的想法。”

转机出现在2024年。天门各项鼓励生育

政策陆续落地，生育红利开始释放。产科门诊
人流量持续上涨，病房床位渐渐紧张起来，医护
人员恢复了忙碌充实的状态。

数据显示，2023年天门出生人口仅6004
人，为2016年生育高峰时期的1/3。到了2024
年，全市出生人口同比增长17%，此后连续2年
保持正增长态势。今年1月至7月，天门市出
生人口4450人，比2025年同期增长1.8%。

为了应对不断增长的生育服务需求，2025
年以来，天门市第一人民医院专门投入200万
元，扩建产科病区，新增15间VIP病房，其中包
含两间家庭化产房。

“如今医院各科室都开通了产检专属绿色
通道，以往耗时久的孕检、产检全套项目，现在
半天之内就能全部完成。”更让朱小晖振奋的
是，今年6月，天门市试点实行的住院分娩“零
自付”政策在湖北省全面推行，全省参保家庭政
策范围内住院分娩费用全额报销，“天门鼓励生
育政策在全省开花了。”

医生朱小晖：

“从缩减病区到200万扩建
产科又忙起来了”

湖北日报全媒记者 赵莎莎
通讯员 吴一篇

“生孩子一分钱没花！”8月7日，天门市妇
幼保健院产科病房，31岁的许女士抱着襁褓中
的儿子，笑意盈盈。旁边的医保费用结算单上
显示，6000元的剖宫产费用，自付金额为0元。

许女士享受到的，是天门市妇幼保健院自
今年2月12日起试行的住院分娩政策范围内
医疗费用“零自付”政策。

“目前，在天门市妇幼保健院，凡参加湖北
省医保的产妇均享受‘住院分娩基础服务包’，
其中 85%的产妇住院分娩医疗费用‘零自
付’。我们作为全省试点，先行先试，也为全省
出台政策积累了经验。”天门市妇幼保健院副
院长唐丽蓉表示。这项政策自6月15日起在
湖北全面推行，政策覆盖全省职工医保、城乡
居民医保参保人员及参加生育保险男职工的

未就业配偶。
如今，在天门，凡在签约定点医疗机构

——天门市第一人民医院、天门市中医医院、
天门市妇幼保健院分娩的参保孕产妇，住院分
娩基本服务包费用均由医保统筹基金全额支
付。

哪些费用“免单”？住院分娩基本服务包
聚焦常规分娩必需项目，涵盖床位费（普通病
房标准）、护理费、诊查费、阴道分娩或剖宫产
对应的分娩操作、手术、麻醉、监护，以及与分
娩直接相关的常规检查、药品、耗材等费用。
湖北省统一定额支付标准为：自然分娩（常
规）：4500元/例，剖宫产（常规）：6000元/例。

哪些费用还需自己负担？VIP病房、特殊
治疗、非分娩基本需求的高端或个性化特需服
务，以及合并症、并发症治疗等超出基本服务
包范围的费用，按原住院分娩政策报销，不在
全额保障范围内。

天门市妇幼保健院85%的产妇
享受生娃“零自付”

湖北日报全媒记者 赵莎莎
通讯员 熊文婷

鼓励生育，成为天门城市名片！怎么做到的？
天门市委书记纪道清用坚持“三个一”回答：

“一号工程”统领，“一竿子”到底，“一条心”干事。
这句话，道出了天门生育率连续两年半正

增长的关键所在。
天门市委、市政府将鼓励生育列为“一号工

程”，建立“双月推进会”制度，每两个月专题研
究一次。今年7月21日，印发《关于进一步加
强鼓励生育工作的意见》，对前期政策迭代升
级，逐项明确、逐级压实。目前，天门正对标国
家《全国生育友好城市、生育友好单位创建管理
办法》，加快建设全国生育友好城市。

以“三个一”为牵引，天门在经济上算“耐心
投资”的大账，在时间上给“弹性保障”的红利，
在服务上建“全生命周期”的闭环，同时在文化
上推动婚育观念重塑——这一做法，与《全国生
育友好城市、生育友好单位创建管理办法》提出
的“完善经济、时间、服务、文化等方面支持措
施”的要求，不谋而合。

2026年 1月至7月，天门出生人口4450
人，结婚登记2214对，分别同比增长1.8%和
3.36%，新型婚育观念正深入人心。

一笔跨越代际的“耐心投资”

“天门老家的政策这么好，当然想继续生
啊。”8月13日，32岁的田珊抱着二宝从天门市
妇幼保健院出院，享受了住院分娩“零自付”政
策后，剖宫产6000元费用个人未花一分钱。

她和丈夫在广州工作，怀老大时在广州孕检
花费一万多元，怀老二后回天门待产，孕检只花
了三千多元。“8月12日一早，我就收到了6500
元生育奖励。医生还送来鲜花、生育荣誉卡和6
万元购房认购券，出生证、户口簿一站式办齐。”

田珊的故事，是天门市对“想生却不敢生”
这一社会焦虑的直接回应。

天门直面年轻人生育意愿走低的现实问
题，自2023年以来，坚持“投资于人”改善民生，
构建了覆盖“婚恋、孕育、生育、托育、教育”的

“五位一体”政策支持体系，建设生育友好型城
市的社会氛围日益浓厚。

为什么坚持投资于人、投资未来？
纪道清算了一本“大账”。他认为，鼓励生

育绝非“烧钱”，而是一笔回报周期长、综合效益
高的“战略投资”。人口是城市活力的根基，一
个新生命将拉动未来80年左右的消费链条
——从母婴护理到学前教育，从住房改善到餐
饮文旅，从家政服务到托育养老，一个孩子牵动
的不是某一个行业，而是一整条跨周期的产业
链。人口增加带来的是教育扩容、医疗升级、消
费提质、楼市稳盘，每一个环节都在反哺地方经
济。“这是一笔实实在在的‘耐心投资’，我们把
一些不必要、不急需的工程项目缓一缓，把更多
投入落实到生育和惠民政策上，人来了、人多
了、人留住了，经济循环才有源头活水。”

政府带头，企业跟进，庄品健集团近三年累
计发放育儿补助161.51万元，覆盖150多名员
工；岳口镇倪正华捐赠100万元，专项奖励二孩
三孩家庭。

中国人口学会副会长、中南财经政法大学经
济学院院长石智雷教授认为，天门模式的底层创
新在于完成了从“给钱让你生”到“为你扫清生育
障碍”的治理逻辑跃迁。其核心并非简单发放现
金，而是一套覆盖婚恋、孕育、生育、托育、教育、住
房的全生命周期支持体系。“投资于人”的思维尤
其体现在对非体制内群体的覆盖上，以及对住
房、托育、教育等结构性痛点的系统性回应。这
种“算大账、算长远账”的耐心投资理念，有效规避
了单纯现金补贴边际效应递减的问题。

一份支撑长远的“时间红利”

“公司产假、育儿假都给得很痛快，工作上
也照顾，不用在要饭碗还是要孩子之间犯难，心
里有底，就敢生。”8月17日下午，庄品健集团
有限公司的办公楼里，32岁的蔡惠敏笑着说，
二宝预产期就在下个月，公司严格落实产假、育
儿假等规定，在工作安排上充分考虑家庭生育
需求。这份“时间上的底气”，让全家人对二宝
的到来充满期待。

年轻人“不想生”的背后，没时间是痛点之
一。双职工家庭普遍面临工作与育儿难以兼顾
的焦虑。天门在拿出真金白银的同时，用一套

“时间支持”体系，回应“生了谁来带”的顾虑。
针对不同就业人群的差异化需求，天门细

化产假、育儿假、陪护假体系，打破“体制内才有
假期、私企无保障”的局面。生育一孩、二孩、三
孩的妇女分别享受6、7、8个月的产假。农村居

民、民企职工、灵活就业人员生育二孩、三孩的，
市财政按每月600元标准发放7个月、8个月产
假生活补助。

给时间，还要给岗位。天门建成54个就业
服务站点，打造“乐业天门”平台，引导民营企业
设立“妈妈岗”“生育友好岗”。侯口街道展宏服
饰针对育龄女性，将计件薪酬与弹性工时相结
合，让女职工兼顾家庭与就业。庄品健、红日子
等本土企业也通过设立“妈妈岗”、开办假期托
管班等方式，建设生育友好型职场环境。

时间保障带来直观变化：2026年1至7月，
天门市教育局、市卫健委、市公安局、天门职业
学院等单位孕育人数位居前列，年轻人不再将

“升职”和“生子”对立看待。
石智雷教授对此有着更深层次的洞察。他

认为，天门的突破在于将生育支持从“经济补
偿”升级为“权利保障”，其核心逻辑是“风险分
担”——政府介入家庭生育的时间成本，将个体
压力转化为社会共担的制度安排。差异化产假
设计将补助延伸至农村和灵活就业群体，精准
回应了体制外女性“一休假就丢工作”的焦虑。

石智雷教授同时警示，善意的政策需要合
适的配套措施：推广“妈妈岗”须同步建立晋升
衔接机制，否则可能异化为职业发展陷阱；同
时，应着力落实“父亲休假配额”，鼓励男性更多
承担育儿责任。

当产假有保障、岗位有弹性、职场有温度，
“想生”与“敢生”的距离，正在一步步缩短。

一场覆盖全程的“服务托举”

“要不是上门产检，及时发现那名极度高危
孕产妇的情况，后果不堪设想。”8月12日，在
天门市妇幼保健院，产科主任王月容说起一年
多前的一幕，仍心有余悸。

岳口镇的李女士通过试管助孕后，首次孕
检就被评估为孕中晚期子宫破裂风险较大。但
她和家人不以为意，拒绝住院。王月容两次上
门产检、反复劝说，终于把孕30周的李女士劝
进医院。入院第一天意外就发生——子宫破
裂、腹腔内出血、失血性休克。好在专家团队守
候在旁，母子转危为安。

像这样的高危孕产妇，天门市妇幼保健院
实行专案管理，已为2300多名孕妇提供免费孕
期产前检查服务。

从“坐等患者上门”到“主动入户服务”，天
门正在打通“怀得上、孕得好、生得优、有人带”
的全流程供给。

服务从第一步就开始介入。在天门市民政
局婚姻登记处，婚检中心就设在隔壁，新人可一
站式完成婚检和结婚登记，免费享受婚前医学
检查和孕前优生健康检查。

怀上了，还要保得住、孕得好。天门市妇幼
保健院推出孕育一站式服务：产科医生一对一
全程跟踪，叶酸免费发放，无创基因筛查、四维
彩超等多项检查费用减免，能为每个家庭省下
近2500元。天门34家医疗机构开设早孕关爱
门诊，天门市中医医院的医生黎兴美，开创了

“中西医协同助孕保胎”新模式，帮助300多个
不孕家庭圆了“求子梦”。

分娩环节，不仅有费用“零自付”，还有政策
温度。在各大医院的“鼓励生育一站式服务窗
口”，推进“出生一件事”联办：新生儿出生医学
证明、户口簿、生育红包、购房认购券、生育补贴
银行卡一次办齐，最快15分钟走完全部流程。

孩子生了，谁来带？天门从托育破题。投
资6000万元的天门市托育服务中心正在建设
中，预计年底投用，设置150个普惠性托位，满
足8个月到3岁幼儿托育需求。35所公办幼儿
园开设托育班，覆盖2至3岁幼儿，每学期保教
费不高于1400元。

与此同时，引导企业设置托儿空间、规范民
办托育机构运营，逐步形成“用人单位托育点+
幼儿园托育班+社区嵌入式托育站+市级托育
服务中心”的多层次供给格局，将育儿焦虑转化
为可感可及的社会支持。

石智雷教授认为，天门补齐了国内县域普
遍存在的两大短板——前端预防性服务和后端
托育与教育衔接，这套“孕前—孕期—分娩—托
育—义务教育”的闭环，真正把“全人群、全生命
周期的人口服务体系”从理念变成了实践，将碎
片化的政策整合成了连贯的公共服务流。

婚恋、孕育、生育、托育、教育——当每一个
环节都有回应、每一份焦虑都有托底，“想生”和

“敢生”便不再是一道令人犹豫的选择题，而是
一座城市用诚意和行动写下的答案。

湖北日报全媒记者 赵莎莎
通讯员 陈飞

“小宝出生两个月来，大宝、二宝更有责任
心了，孩子爸爸也更顾家了。”8月12日，天门市
东湖学校教师徐亭抱着熟睡的三宝，满脸幸福。

“如今身边的老师中，80后、90后家庭要二
孩的已经很普遍，愿意尝试三孩的也越来越
多。”徐亭说，以前觉得多一个孩子多一份压力，
现在觉得是多一份热闹、多一份期待。在她看
来，均衡教育资源、多孩同校就读、“双减”减轻
家庭教育支出，这些看得见的变化，正在缓解家
庭的养育焦虑。

数字也在印证变化。今年1月至7月，全市
教育系统怀孕114人、生育138人，分别比2025
年同期增长3.63%、1.32%。其中生育二孩增加
13人，增长37.14%。

政策支持，不只在纸面上。女教师生育一
孩、二孩、三孩，分别享受6个月、7个月、8个月产
假；配偶休15天护理假；3岁以下婴幼儿父母每
年各有10天育儿假。

托育也在跟上。天门市投入1799万元改
扩建9所幼儿园，2025年秋季学期接收3岁以
下幼儿1991人。目前天门市共提供托位3800
余个，大班保教费公办园全免——仅2025年就
惠及19786名幼儿。天门职业学院开设学前教
育专业，对从业人员开展婴幼儿照护、早期发展
等专题培训；天门市托育服务中心正在加紧建
设……天门正在让“上班带娃两不误”一步步走
进现实。

“我们将持续把托育服务与教育保障两项
工作做实做细，推动教育惠民政策落地落细，让
生育友好理念真正浸润校园、惠及千家万户。”
天门市教育局相关负责人说。

教师徐亭：

“生三孩我算了一笔幸福账”

天门市妇幼保健院母婴健康照护中心，工
作人员正在陪伴小宝宝游泳。

（湖北日报通讯员 刘银斌 摄）

天门市第一人民医院产科主任朱小晖
（左二）正在查房。 （受访者供图）

天门市东湖学校 2026 年庆“六一”
儿童文艺汇演。 （受访者供图）
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邮箱：hbrbtxyyd@sina.cn 政治新闻中心 88567361 视觉新闻中心 88567399 社会新闻中心 88567376 评论理论中心 88569244 农村新闻中心 88569264 群工舆情中心 88569248 体育新闻中心 88567068 零售每份 1.50元 定价：每月 41.50元 湖北楚天传媒印务有限责任公司印刷 印刷质量投诉电话 88568844
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