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新职业涌现新职业涌现，，鄂州这边风景正好鄂州这边风景正好

3月4日清晨，天刚蒙蒙亮，鄂州灵玲野
生动物王国国际马戏团的翻译周君瑶便被手
机来电叫醒。电话那头，正催问她关于外籍
演员入境证件的材料准备进度。从这一刻
起，这位32岁的鄂州姑娘开启了24小时待命
的工作模式——随着外籍演员陆续抵达，一
支80余人的国际马戏演出团队即将集结。

“忙并快乐着。”周君瑶介绍，她本科和
研究生均为英语专业，此前是一名小学英语
老师。无意中看到动物园的招聘信息后，她
果断投了简历，历经三轮面试被录用，完成
了从教育到文旅的行业跨界。“这是多么新
鲜的事业啊，我享受这种挑战。”周君瑶说。

在鄂州灵玲野生动物王国，还有许多像周
君瑶这样在家门口找到新职业、实现新梦想的
年轻人，31岁的领班饲养员吴蓓便是其中之一。

吴蓓是鄂州泽林镇人，曾辗转上海、重
庆等地从事海兽饲养工作，积累了丰富的讲
解和主持经验。当得知家乡要建大型野生
动物园时，她第一时间报名，凭借扎实的专
业基础成功应聘为领班饲养员，圆了回家就
业的梦。如今，她正带领团队熟悉孔雀、鸸
鹋等珍稀动物的习性，梳理饲养规范，为园
区开园做足准备。

作为鄂州文旅板块的标志性项目，这座
即将开园的动物园，不仅为城市增添了新地
标，更依托文旅产业升温的东风，孕育出一
批适配新业态的岗位，串联起人才就业与产
业发展的紧密纽带。

园区招聘负责人萧云介绍，园区规划员
工总规模421人，其中动物管理部门岗位占
比达38.9%，是吸纳就业的主力军。为此，园
区面向鄂州本地、全省乃至全国广纳人才，
形成了“零基础可入门、有经验可提升”的就
业格局。据了解，新入职的饲养人员将接受
为期15天的系统化岗前培训，内容涵盖动物
饲养基础知识、安全应急处理、实操技能及
野生动物保护法规等，全方位助力新人适应
岗位。

园区人力资源与行政总监尹呈光介绍，
他们主动联动全国9所高校，深化产教融合，
先后与武汉轻工大学、江西农业工程职业学
院等院校建立深度合作，共建人才培养基
地，针对动物医学、畜牧学等相关专业学子，
通过定向培养实现岗位精准对接。“开园后
客流攀升，高峰用工量将达800人。”届时，园
区的就业带动效应还将进一步放大，为更多
人提供就业增收的机会。

“回葛店工作，有夫妻公寓、人才补贴，
甚至孩子上学都不用愁！”36岁的鄂州樊口
人邹祥话语朴实，却道出了返乡就业最真切
的获得感。去年国庆后，他从瑞华光电深圳
总部调回葛店，带着来自湛江的妻子卞小亚
一同入职，在家门口实现了安居乐业。

2021年，瑞华光电落户葛店经开区，聚
焦Mini LED、Micro LED及AI感测器件
研发生产。近年来企业逐步扩产扩容，2025
年新增16条生产线，员工规模增至1200多
人，为返乡人才、外地英才提供了广阔的发
展平台。邹祥夫妇正是乘着企业发展的东
风，得以返乡。

“以前在深圳，总担心孩子没人带、上学
没着落。”两人曾在深圳工作多年，最牵挂的
就是家中3岁的女儿。子女教育，是返乡人才
最关心的事，也是葛店经开区实现公共服务
全覆盖的重要体现。瑞华光电对口葛店新城
小学至初中九年义务教育，企业员工子女可
按政策就近入学，无需托关系、跑手续，这彻
底解除了邹祥夫妇的后顾之忧，也成为他们
返乡的重要考量。作为鄂州媳妇，卞小亚由
衷感慨：“既能和家人团聚，又能安心工作，不
用再为生活琐事分心，这样的日子才是真的
幸福，也让我爱上了这座充满温度的城市。”

鄂、湘、赣、豫、鲁、粤……记者循着指引
走进瑞华光电员工宿舍楼，刚踏入公寓楼停
车场，便被眼前的景象吸引——挂着全国各
地车牌的车辆有序停放，俨然一幅“八方英
才聚葛店”的生动画卷。企业公寓是一栋18
层的员工宿舍楼，包含286个单间、百余间夫
妻房，目前已全部住满。邹祥夫妇二人也免
费分得一间30平方米左右的宿舍。

企业人力资源负责人张经理介绍，他们正
加紧筹划二期配套设施，包括两栋18层宿舍楼
及员工活动中心，以进一步满足不断增长的人
才住宿需求，让更多人才有房住、住得安。

不仅有企业的基础保障，更有地方政策
的强力支撑。邹祥介绍，凭借本科学历，他
可享受每月1100元、连续发放3年的人才生
活补贴。多重利好叠加，让夫妻俩更加坚定
了在葛店购房定居、长期发展的想法。

政策给力、企业托底，才能让人才愿意
来、留得住、干得好。葛店经开区深入实施

“人才强企”行动，充分发挥武汉新城核心
区、光谷科创大走廊重要承载区的战略优
势，主动承接光谷产业外溢，持续优化人才
服务，2025年，全区1826人享受人才生活补
贴，22人享受人才购房补贴，用真金白银为
人才扎根保驾护航。

“把老人从床上扶到轮椅上，看似简单，
实则藏着安全、舒适、省力的专业门道。”56
岁的朱丰姣是鄂州市家政服务行业协会会
长。早年她曾在广州深耕养老行业近8年，
积累了扎实的家政技能与行业经验。2019
年，她回到鄂州创办鑫派职业培训学校，专
注于传授先进的家政服务理念和技能。

创业之初，她拿出50个免费培训名额，助
力失业妇女重获就业能力。没想到，这“星星
之火”迅速燎原，一大批学员在北京、珠三角、
长三角地区的家政行业站稳了脚跟。从2020
年开始，风向变了——外地企业开始主动找
上门，点名要她培训的学员。如今，学校累计
开展家政类技能培训近2万人次。

为了让学员实现更高质量的就业，朱丰
姣多次参与家政行业全国交流活动，积极对
接全国家政企业资源。2025年11月，“鄂州
护工”成功打入北京昌平区，正式吹响了走
向全国的号角。“‘鄂州护工’吃苦耐劳，技术
和服务得到了雇主和用人企业的高度认可，
今年我们将继续扩大合作。”北京昌平家政
行业协会秘书长王越勇由衷点赞。

品牌的打响，让许多鄂州乡亲靠手艺实现
了就业增收。张玉竹原本在梁子湖区东沟镇
六十村以养蚌育珠为业，因行业存在环境污染
问题被依法取缔。2019年，她经朋友介绍学习
家政技能后进入家政行业。三年来，她一直在
浙江金华从事居家家政服务，月工资达9000
元。“入了行就不愁找活，我们村就有6个人跟
着我一起入行。”张玉竹说，做这一行最重要的
是有爱心，真心对待雇主才能长久。

“鄂州护工”的品牌吸引力也辐射到了周
边地区。来自黄冈黄州、35岁的汪倩拥有湖北
中医药大学大专学历，主修医学检验，此前曾
在医院工作，专业基础扎实。2025年6月，她
参加“鄂州护工”相关培训，顺利拿到高级护理
等级证书，如今凭借专业优势迅速成长为鄂州
西山颐和养老院的骨干。汪倩坦言：“养老是
份良心活，既要专业过硬，更要用心陪伴。”

“我们还要将鄂州孝道文化融入‘鄂州
护工’品牌，让姐妹们有技能、有口碑，更有
鄂州特色。”朱丰姣表示，她希望让每一位从
业者都能靠手艺体面增收、实现人生价值，
让“鄂州护工”这张名片在全国越擦越亮。

文/图 湖北日报全媒记者 刘映阳 通讯员 熊无双 谢俊

新职业是产业发展的“晴雨表”，也是城市活力的“风向
标”。

从昔日外出谋生到如今在家门口就业，从曾经靠体力打工
到现在凭技能立身，鄂州正走出一条以产业育就业、以就业稳
民生的高质量发展之路。2025年，全市城镇新增就业1.79万
人，评定技能人才14261名，其中高技能人才8743名，就业综
合指数连续三年稳居全省第一方阵。这一组组亮眼的数据，见
证了产业与就业的良性互动；一个个鲜活的就业故事，则勾勒
出城市拔节生长的强劲脉动，以及高质量发展的坚实底气。

作为亚洲首个专业货运枢纽机场，鄂州花湖国际机场不
仅打通了“一日达全国、隔夜达全球”的空中出海口，更孕育
出一批航空物流新职业，深刻改变了许多人的人生轨迹。

“那时一听说鄂州要建机场，我就知道回家的机会来
了。”黄冈人徐海燕曾任职于顺丰旗下杭州航空物流企业。
得知家乡建机场的消息后，她毅然返乡，把家安在了与鄂州
一江之隔的黄州。如今，她每天通过鄂黄长江大桥往返，从
家到机场单程不到50分钟。

作为企业人事主管，徐海燕是机场带动本地就业的见
证者。曾经失地的农民，如今住进了政府建设的现代化小
区，近2000名本地群众在机场实现了稳定就业，真正做到
了“机场建在家门口，工作找到家门口”。

“我们家以前的田地，就在机场塔台那一片。”32岁的
张千也是这场空港蝶变的亲历者。原住燕矶镇坝角村的
他，曾常年在外辗转务工，收入不稳，更无法陪伴儿女。机
场启动建设后，村委会带来了拆迁安置与优先就业的好消
息，张千下定决心结束漂泊。从一名普通的分拣搬运员做
起，他凭借踏实肯干、勤于钻研，短短两年便成长为口岸运
营主管，月收入过万。采访仅有10分钟，间隙里他便接听
了5通工作电话。电话中，他对航空物流业务的答复专业
严谨，尽显岗位风采。

空港的通达优势，不仅改写了本地人的生活，更吸引了
全球创业者前来逐梦。

“哎，你好！”在鄂州跨境电商产业园，索马里小伙木海
见到湖北日报全媒记者时，冒出一句地道的东北话。他16
岁便到沈阳航空航天大学本硕连读航天工程专业，汉语水
平达到六级。2022年起，他在TikTok、Instagram等平台
分享中国生活迅速圈粉，到2024年粉丝量逼近百万。即将
毕业时，他在沈阳一间30平方米的出租屋里开启了跨境带
货之路。2025年8月，木海经朋友介绍来到鄂州，花湖国
际机场的全球物流优势、完善的产业配套和贴心的园区服
务，让他一眼认准了这片创业热土。沉淀4个月行业经验
后，他注册成立了自己的电商公司，如今与深圳一家AI眼
镜企业深度合作，产品热销北美、中东市场。“鄂州处处是黄
金。”木海用流利的中文感叹道，“未来我要在这里把事业做
得更大，把更多中国好物卖向全球。”

清晨7点半，王诗韵宿舍里的闹铃准时响起。她从容
起床、吃完早餐，8点骑上共享电动车，不到10分钟便抵达
鄂州莲花山人工智能研究院，开启一天的工作。

这位25岁的武汉姑娘，是英国杜伦大学计算机专业硕
士。去年10月，即将毕业的她排除了北京、重庆、武汉光谷等
的同类岗位，毅然选择了鄂州。最初吸引她的，是这里稳定的
生活保障——三室一厅、两人合住的小区宿舍，整洁舒适。

“一座小城也做AI研究？”初来乍到时，王诗韵心里也
曾闪过一丝诧异。但随着深入了解，她很快发现这里并非
从零起步。依托20年的人工智能发展积淀，鄂州早已在
AI领域布局深耕。2024年7月，湖北莲花山人工智能研究
院与湖北人工智能学院同步揭牌，构建起“四中心一基地”
（AI教育中心、项目验证中心、数据中心、产业孵化中心及
青少年研学基地）的完整产业与人才培育生态，为高端科研
人才提供了实实在在的成长平台。

入职4个月，王诗韵不仅在岗位上收获了充足的成长
空间与学术自由度，更在鄂州找到了张弛有度的理想生活
节奏，多了一份“新鄂州人”的归属感。

“不用奔波赶点，可以静心学习、安心生活，以最佳状态投
入AI研究与实践。”她介绍说，自己可以深度参与AI通识课
程研发、技术项目验证、行业数据集搭建、产业孵化研讨以及
青少年AI科普等全链条工作，“这种自由度真的很难得”。

如今，研究院已汇聚近30名高学历青年科研人才，形成
一支专业化、年轻化的AI团队。院长马修军坦言，研究院的
核心职能之一，就是普及AI通识教育，而像王诗韵这样的年
轻人，正是连接技术研发、知识普及与产业转化的中坚力量。

华灯初上，鄂州花湖国际机场内货机轰鸣，划破夜空；晓雾初收，

莲花山人工智能研究院里算力奔涌，蓄势待发。从车间智造到文旅焕

新，从服务提质到城乡融合，一批适配新经济、新业态的新职业，正在

鄂州加速涌现，为这座千年古城注入源源不断的生机。 凌晨，鄂州花湖国际机场停机坪，
全货机依次排开，运输货物的拖车穿梭
往来。（湖北日报全媒记者 薛婷 摄）

机场建在家门口，岗位送到心坎上1

2 小城也有大科研，研究生扎根做AI

3 技能在手闯全国，“鄂州护工”亮招牌

4 动物园里春意暖，文旅托起新饭碗

5 葛店留人更暖人，住房上学全无忧
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王诗韵调试人形机器人。

朱丰姣在敬老院看望老人。
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