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要闻 03

2024年5月8日至6月8日，中央第四生态
环境保护督察组对湖北省开展第三轮中央生态
环境保护督察，2024年8月20日向湖北省反馈
督察情况，同时移交督察发现的4个生态环境
损害责任追究问题，要求认真调查、分清责任，
依规依纪依法处理。

湖北省委、省政府高度重视，坚持以习近平
新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯
彻落实习近平生态文明思想和习近平总书记关
于长江大保护的重要论述，坚决扛起生态文明
建设和生态环境保护的政治责任，统筹推进中
央生态环境保护督察反馈问题整改和责任追究
工作，以实际行动坚定捍卫“两个确立”、坚决做
到“两个维护”。根据调查核实情况，依据《中国
共产党问责条例》等有关规定，对74个责任单
位、185名责任人员严肃追责问责，其中厅局级
干部19人、县处级干部50人、乡科级及以下
116人；给予党纪政务处分60人、诫勉处理78
人、责令作出书面检查33人、批评教育处理14
人。现将有关情况通报如下。

一、关于洪湖水环境水生态状况持
续下滑问题追责问责情况

荆州市、潜江市和有关部门对洪湖生态保护
治理有畏难情绪，决心不够，不碰硬、慢作为，流
域规划统筹不力，推动落实洪湖污染治理和生态
保护主要措施不到位，导致洪湖流域范围内存在
城镇生活污水直排、畜禽和水产养殖污染严重、
生态恢复项目和清淤工程未按要求实施、生态流
量不足等问题。

根据调查核实情况，责令荆州市委、市政府，
荆州市住房和城市更新局，荆州市农业农村局，
荆州市水利和湖泊局，湖北洪湖国家级自然保护
区管理局，监利市政府，洪湖市政府作出书面检
查并切实整改；责令省水利厅、省农业农村厅作
出书面检查并切实整改。本应给予时任荆州市
委书记吴锦党纪处分，因其还涉嫌其他严重违纪
违法问题，已对其立案审查调查，将一并处理；本
应给予时任荆州市委副书记、市政府市长周志红
党纪处分，因其还涉嫌其他严重违纪违法问题，
合并处理，给予其开除党籍、开除公职处分；给予
时任荆州市委常委、市政府党组成员、副市长向
斌诫勉处理；给予荆州市住房和城市更新局党组
书记张盛勇诫勉处理；给予时任荆州市荆州区政
府党组成员、副区长刘心波批评教育处理；给予
荆州市沙市区委常委、区政府党组成员、副区长
唐华批评教育处理；给予荆州市住房和城市更新
局党组成员、副局长孙勇党内警告处分；责令时
任监利市政府党组成员、副市长刘俊军作出书面
检查；给予时任省住房和城乡建设厅城市建设处
处长万应荣诫勉处理；给予荆州市政府原党组成
员、副市长邓应军（已退休）批评教育处理；责令
时任荆州市委常委、统战部部长、市政府党组成

员周昌俊作出书面检查；给予荆州市委农办主
任、市农业农村局党组书记、局长杨从国诫勉处
理；给予时任荆州市农业农村局党组副书记、副
局长欧阳金旭诫勉处理；给予时任监利市政府党
组成员、副市长石团方诫勉处理；给予时任荆州
市生态环境局监利市分局党组书记、局长李淼诫
勉处理（与大气污染反弹严重问题合并问责）；责
令洪湖市委常委、市政府党组成员周智虎作出书
面检查；给予时任洪湖市政府党组成员、副市长
万凯诫勉处理；给予时任洪湖市水利湖泊局党组
书记、局长、洪湖市退垸办副主任朱正武批评教
育处理；给予省农业农村厅畜牧兽医处处长、二
级巡视员何年华诫勉处理；给予省农业农村厅渔
业渔政管理处原处长叶建刚（已退休）诫勉处理；
给予省林业局原副局长、一级巡视员黄德华（已
退休）诫勉处理；责令省林业局湿地保护中心主
任周卫平作出书面检查；给予湖北洪湖国家级自
然保护区管理局党组成员、副局长何海砚诫勉处
理；给予湖北洪湖国家级自然保护区管理局原党
组书记、局长李发云（已退休）党内警告处分；给
予时任荆州市水利和湖泊局党组书记、局长郭奉
义党内警告处分；给予荆州市水利和湖泊局党组
成员、总经济师贾振中诫勉处理；责令荆州市四
湖工程管理局党委委员、副局长郭显平作出书面
检查；给予省水利厅水文水资源处处长刘丰诫勉
处理；给予时任省水利厅湖泊处处长刘英萍诫勉
处理。另对33名乡科级及以下干部进行追责问
责，其中给予党内警告处分14人、政务记过处分
2人、政务警告处分1人、诫勉处理14人、责令作
出书面检查2人。

二、关于部分城市水环境基础设施
短板突出，生活污水治理工作推进不力
问题追责问责情况

武汉市、孝感市、仙桃市、天门市、恩施市水
务、住建等部门对推进水环境基础设施建设重视
不够，解决群众身边突出水环境问题的责任感、
紧迫感不强，落实相关整治要求不严不实。武汉
市黄陂区履行水污染治理责任不力，推进后湖和
老泵站河综合整治工程进展缓慢，导致连通后湖
的老泵站河、钓场渠道等水体长期黑臭。孝感市
孝南经济开发区三军片区存在污水收集管网空
白区，生活污水直排形成明显污染带。仙桃市、
天门市、恩施市污水管网排查整改不到位，管网
混错接、缺陷问题突出，导致生活污水直排，污水
处理厂进水生化需氧量浓度偏低。

根据调查核实情况，责令武汉市黄陂区委、
区政府，孝感市孝南区委、区政府，恩施市政府，
武汉市黄陂区水务和湖泊局，武汉市黄陂区滠
口街道党工委、办事处，仙桃市住房和城市更新
局，天门市住房和城市更新局，恩施市住房和城
市更新局作出书面检查并切实整改。责令武汉
市黄陂区委书记何建文作出书面检查；责令武

汉市黄陂区委副书记、区政府党组书记、区长张
劲作出书面检查；给予武汉市黄陂区政府党组
成员、副区长彭斌祥党内警告处分；给予时任武
汉市黄陂区水务和湖泊局党委书记、局长游浩
党内警告处分；给予时任武汉市黄陂区水务和
湖泊局党委委员、副局长徐明党内警告处分；给
予时任武汉市黄陂区滠口街道党工委书记王志
义诫勉处理；给予武汉市黄陂区滠口街道党工
委副书记、办事处主任黄志欣诫勉处理；给予时
任武汉市城市生活污水溢流直排整治专班负责
人祝九胜批评教育处理；责令历任孝感市孝南
区委副书记、区政府区长，区委书记夏齐勇作出
书面检查；责令时任孝感市孝南区委副书记、区
政府区长张全民作出书面检查；给予时任孝感
市孝南区委常委、区政府党组成员、副区长吴华
国诫勉处理；给予孝感市孝南区委常委、区政府
党组成员、副区长郭红燕诫勉处理；给予时任孝
感市孝南区政府党组成员、孝南经济开发区党
工委书记、管委会主任李劲松党内警告处分；责
令时任恩施市委副书记、市政府市长向子明作
出书面检查；给予仙桃市住房和城市更新局党
组书记、局长汪新军批评教育处理；给予天门市
住房和城市更新局党组书记、局长文仁军批评
教育处理；给予恩施市委常委、市政府党组成
员、副市长董晓明诫勉处理；另对18名乡科级
及以下干部进行追责问责，其中给予党内严重
警告处分1人、党内警告处分7人、诫勉处理9
人、责令作出书面检查1人。

三、关于武汉市和神农架林区建筑垃
圾随意倾倒破坏生态问题追责问责情况

武汉市、神农架林区和有关部门对建筑垃圾
污染防治工作重视不够，规划滞后，监管不力，责
任落实不到位，建筑垃圾随意倾倒问题多发。武
汉市消纳场所布局不够，仅剩3座建筑弃土消纳
场对口接收所辖16个区（含开发区）中6个区的
建筑弃土。武汉东湖新技术开发区、黄陂区对建
筑垃圾规范处置监管不力，城管部门台账与实际
不符。2021年以来神农架林区开展工程施工的
102个项目均未建立管理台账，仅有1家单位编
制建筑垃圾处理方案并备案。神农架林区大九
湖镇、木鱼镇倾倒建筑垃圾侵占生态保育区，武
汉市黄陂区违规堆存建筑垃圾占用基本农田。
截至督察进驻，湖北省13个市州、3个省直管市
及神农架林区中，有15个未按照要求制定建筑
垃圾污染环境防治工作规划。

根据调查核实情况，责令襄阳市、宜昌市、黄
石市、十堰市、荆州市、荆门市、鄂州市、孝感市、黄
冈市、咸宁市、恩施州、仙桃市、潜江市、天门市政
府，武汉市城市管理执法委员会，武汉东湖新技术
开发区佛祖岭街道党工委、办事处，武汉盘龙城经
济开发区党工委、管委会，武汉市黄陂区城市管理
执法局，神农架林区党委、政府，神农架林区松柏

镇党委、政府，神农架林区大九湖镇党委、政府，神
农架林区木鱼镇党委、政府，神农架林区住房和城
市更新局，神农架林区城市管理执法局，神农架国
家公园管理局作出书面检查并切实整改；责令省
住房和城乡建设厅作出书面检查并切实整改。给
予武汉市城市管理执法委员会原督察总队总队长
王春生（已退休）诫勉处理；责令武汉市城市管理
执法委员会原二级巡视员方明（已退休）作出书面
检查；给予武汉东湖新技术开发区城市管理执法
局四级调研员陈丕雨诫勉处理；给予武汉东湖新
技术开发区佛祖岭街道办事处人武部部长王伟立
诫勉处理；责令时任武汉东湖新技术开发区城市
管理执法局原党委委员、副局长杨国强（已退休）
作出书面检查；给予武汉市黄陂区城市管理执法
局党组书记、局长熊辉党内警告处分；给予时任神
农架林区政府党组成员、副区长张兴忠党内警告
处分；给予神农架国家公园管理局原党委委员、副
局长贾国华（已退休）诫勉处理。给予省住房和城
乡建设厅党组成员、副厅长龙宁批评教育处理；给
予省住房和城乡建设厅城市管理执法监督处处长
侯继光诫勉处理；责令省住房和城乡建设厅城市
管理执法监督处四级调研员陈劲松作出书面检
查；另对16名乡科级及以下干部进行追责问责，
其中，给予党内严重警告处分2人、党内警告处分
6人、诫勉处理4人、批评教育4人。

四、关于部分地方大气污染反弹严
重问题追责问责情况

武汉、宜昌、黄石、荆州、荆门、孝感、黄冈、
咸宁、天门等地及相关部门对大气环境质量改
善重视不足，污染防治攻坚力度不够，污染治理
措施推进不力，监管不到位。黄石市、黄冈市

“两高”项目批建不符、未批先建问题突出，荆州
市“两高”项目未按要求编制有效削减方案。截
至督察进驻，湖北省8家平板玻璃生产企业中5
家违规使用高硫石油焦，荆门、黄冈及天门3市
6家企业建有8条陶土坩埚玻璃纤维拉丝生产
线，属落后生产工艺装备，未按要求淘汰。武
汉、宜昌、荆门、咸宁4市8家机动车尾气检测机
构存在弄虚作假问题。荆州、孝感2市2家企业
自动监测数据失真失实。

根据调查核实情况，责令武汉市生态环境
局，武汉经济技术开发区党工委、管委会，武汉市
生态环境局武汉经济技术开发区分局、青山区分
局、蔡甸区分局，宜昌市生态环境局当阳市分局，
黄石市西塞山区科学技术和经济信息化局，大冶
特殊钢有限公司党委，荆州市生态环境局，江陵
县政府，荆门市生态环境局沙洋县分局，荆门市
机动车排气污染监督管理中心，孝感市生态环境
局应城市分局，武穴市发展和改革局，武穴市科
学技术和经济信息化局，黄梅县科学技术和经济
信息化局，浠水县发展和改革局，咸宁市生态环
境局通城县分局，天门市经济和信息化局作出书

面检查并切实整改。给予时任武汉市委常委、市
政府党组副书记、副市长胡亚波批评教育处理；
责令时任武汉市政府党组成员、副市长杨泽发作
出书面检查；责令历任武汉市经济与信息化局局
长、武汉市政府副市长党蓁作出书面检查；给予
时任武汉市生态环境局党组书记、局长阎忠宁批
评教育处理；责令时任武汉经济技术开发区管委
会党组成员、副主任，汉南区政府党组成员、副区
长钱乔作出书面检查；责令武汉经济技术开发区
管委会副主任、汉南区政府党组成员、副区长余
仕伟作出书面检查；给予武汉市生态环境局青山
区分局党组成员、武汉市生态环境保护综合执法
支队六大队（青山）专职副大队长张文胜批评教
育处理；责令武汉市生态环境局蔡甸区分局党组
成员、武汉市生态环境保护综合执法支队八大队
（蔡甸）专职副大队长李建桥作出书面检查；给予
原湖北新冶钢有限公司党委书记、总经理李国忠
诫勉处理；责令时任江陵县政府党组成员、副县
长梁世兴作出书面检查；给予时任荆州市生态环
境局江陵县分局党组书记、局长张绪龙党内严重
警告处分；给予时任荆州市生态环境局监利市分
局党组书记、局长李淼诫勉处理（与洪湖水环境
水生态状况持续下滑问题合并问责）；给予时任
咸宁市生态环境局党组成员、副局长唐宁诫勉处
理。另对49名乡科级及以下干部进行追责问
责，其中，给予党内警告处分13人、政务记过处
分1人、诫勉处理25人、责令作出书面检查和批
评教育10人。

以上4个问题反映出我省仍有一些地方、单
位和党员干部践行习近平生态文明思想不到位，
贯彻新发展理念存在差距，落实生态环境保护责
任不力等突出问题。全省各级党委（党组）和党
员领导干部要从通报的典型案例中深刻汲取教
训，引以为鉴、举一反三，进一步深入学习贯彻习
近平生态文明思想和习近平总书记考察湖北重
要讲话精神，牢固树立“绿水青山就是金山银山”
理念，坚决扛牢“一江清水东流、一库净水北送”
政治责任，深刻认识中央生态环境保护督察反馈
问题整改工作的政治性、严肃性、紧迫性，严格标
准、盯住进度、压实责任，切实抓好反馈问题整
改。要深入推进长江大保护，持续深入打好污染
防治攻坚战，以高水平保护支撑高质量发展。要
全面推进绿色低碳发展，一体推进降碳、减污、扩
绿、增长，持续调整产业、能源、运输、用地结构，
加快形成节约资源和保护环境的空间格局、产业
结构、生产方式、生活方式，整体提升加快建成中
部地区崛起重要战略支点的生态承载力。全省
各级纪检监察机关要加强生态环境保护领域监
督执纪问责，坚决查处破坏生态环境背后的责
任、作风和腐败问题，把督察整改与深化改革、完
善制度、促进治理贯通起来，为加快建设人与自
然和谐共生的美丽湖北提供坚强保障。

中共湖北省委 湖北省人民政府
2025年12月28日

湖北省通报第三轮中央生态环境保护督察
移交问题追责问责情况

幸福食堂里，老人围坐用餐唠家常；阅览室
内，孩子伏案读写书香浓——这幅充满烟火气
的幸福图景，是随州市推进完整社区建设的生
动缩影。近年来，该市聚焦群众需求，统筹城市
更新与基层治理，一个个社区实现从“功能完
备”到“宜居温馨”的华丽蝶变。

社区是居民的幸福家园。随州连续三年
将完整社区建设纳入市政府民生实事项目，
印发工作实施方案，成立工作领导小组，主要
领导多次深入一线调研督导，相关部门组建
联合专班，指导推动各地“一区一策”编制建
设方案。通过庭院会、座谈会收集民意，引导
居民出资出力。

“我们对照《完整社区建设指南》20项指
标，结合居民最迫切的需求改起。”曾都区西城
街道白云湖社区负责人介绍，社区通过居民议
事会确定改造清单，将闲置空间改造成日间照
料中心和儿童乐园，完善功能配置，满足“一老
一小”群体需求。

在随州，完整社区建设不是孤立的“单点改
造”，而是融入城市发展肌理的“系统工程”。

功能完整化让生活更便捷。各地以党建为

引领，构建“15分钟品质生活圈”。全市383个
小区党群服务站成为服务群众的“红色堡垒”；
59家零工驿站、30家暖新驿站、110个工会驿
站为户外劳动者遮风挡雨……

城市更新让社区焕新颜。借鉴城市体检模
式，随州对社区基础设施进行“全面会诊”，改造
老旧小区721个，加装电梯302部，实施电梯更
新49部，建成78个“口袋公园”，完成1000户
居家适老化改造。

精细治理让社区更和谐。纵向构建“街
道大工委-社区大党委-网格党支部-楼栋
党小组-党员中心户”五级组织架构，横向联
动下沉单位、社会组织等多元力量，形成共
治合力。全市 1056 个小区召开“三方联席
会议”4100多场次，解决居民急难愁盼5300
余个。

目前，随州有38个社区通过评估成为市
级示范社区，覆盖率达到 38%，曾都区涢水
街道风光社区、广水市应山街道前河社区项
目入选全省以完整社区为重点推进城市更
新案例。

（钱坤 李端琪 徐军国）

随州：多维发力共绘“完整社区”新图景

湖北日报全媒记者 张源 殷秋丽
老河口市融媒体中心 刘兵 郭哲达

上海的央企和村里的酒厂，你会怎么选？
2022年，24岁的李新颜，选择了后者。

“当时酒厂已经这样了，还能差到哪儿去？
哪怕不成功，也要试一试！”12月19日，襄阳老
河口市孟楼镇李河村，李新颜站在酒厂里，向湖
北日报全媒记者讲述她的故事。

上海还是家乡？她选择回村酿酒

李河村酿酒历史悠久。李新颜的记忆里，
每年秋收后，家家户户都会酿酒，整个村子氤氲
在醇厚的酒香里。

2021年，李新颜的父亲李春平，回乡创办
湖北李河酒业有限公司（以下简称“李河酒
业”）。他酿得一手好酒，却不懂销售，酒厂经营
得举步维艰。

李新颜说：“那时只有五六个工人，工资发
不出，酒没有包装，全靠卖散酒维持，一年才卖
十来万。”而刚大学毕业的她，凭借出色的设计
能力，拿到了位于上海的某央企录用通知书。

是去上海，还是回村里？
一道看似毫无悬念的选择题，李新颜给出

了一个令人意想不到的答案——回村酿酒！
“父亲会酿酒，但不会营销。我想试试，用

年轻人的方式，让老酒厂活起来。”2022年10
月，李新颜换上深蓝工服，扎进酒厂——一个从
前不会喝酒也不懂酿酒的姑娘，开始从头学起。

青春赋能老手艺 用酿酒故事打动人

酒厂的难，她很快尝到了。销量上不去，工
资发不出，好酒堆在厂里，走不出村庄。

粮食是本村的高粱小麦，水是清甜的丹渠
水，工艺是传了几十年的老手艺。销量上不去，
问题到底出在哪儿？李新颜仔细研究后发现，
当下已不是“酒香不怕巷子深”的年代，一瓶瓶
好酒“不会说话”，自然难以畅销。

她决定先从包装下手。
没有经验，在寻找包装供应商时，李新颜吃

过亏上过当：“因为贪便宜、合同不规范，被外地
商家骗了好几万元。”后来她学聪明了：每次跑
工厂，至少待上一周，盯着打样，亲自调色，反复
修改，直到满意为止。

2023年初，新版“汉江之星”系列上市，古
朴且时尚的包装设计，一下子吸引了年轻人。
瓶身融入了水波纹、老窗棂、屋檐等传统文化元
素，扫码还能看酿酒故事。

包装问题解决了，销售怎么办？
李新颜拿起手机，开始拍短视频。她一个

人在车间里琢磨，坚持每天发三四条，没想到真
引来了外地客户，建立起长期合作。

2023年底，她组建起一支“素人直播团”：
酿酒师傅演示拌曲，仓库阿姨讲粮食故事……
员工都成了“草根网红”，真实的故事比任何广
告都动人。

如今，李河酒业的新媒体账号积累了近10
万粉丝，单场直播最多有1.5万人观看，线上年
销售超过百万元，复购率稳定在37%。

酒香越飘越远 日子越过越甜

“在家门口和同龄人一起工作，每月能挣1
万多，咋能不开心？”12月19日夜，在李河大曲
文化体验馆内，虽然刚结束1个多小时的直播，
但邓永慧的笑声依然爽朗。

26岁的邓永慧是李新颜的发小，曾经在广
东打工，工作辛苦离家远。两年前，她来到李河
酒业加入电商团队，和一群年轻人一起策划活
动、拍摄视频、出镜直播。

团队小伙伴发现邓永慧酒量不错，专门为
她量身定制了“李河邓一斤”的短视频账号，迅
速吸引了众多粉丝。今年以来，李新颜还拿出
千余箱酒，支持邓永慧做公益——“以酒换物”，
换来的书包、棉被、手套、自行车，都送给了有需
要的人。

在李河酒业的带动下，像邓永慧这样返乡
的年轻人，已有近百人。

李新颜又牵头建起高粱种植基地，与村民
签订收购协议，提供种子和技术。基地既保证
了酿酒原料，又让村民年均增收25万元，村集
体也每年多收入25万元。

2025年，李河酒业原酒产量突破300吨，
年销售收入超过2000万元。

在李新颜心里，酿酒只是开始。未来，她想
打造“种植—酿造—文旅”的生态圈，让游客来
体验酿酒、住民宿、吃农家饭，让家乡走出一条
三产融合的新路。

夕阳西下，酒厂炊烟袅袅，和不远处的丹渠
连成一片。

用老方子酿出新故事

她从不会酿酒到“让酒说话”

扫码看视频

李新颜在酒窖环境中
检查白酒色泽。

（湖北日报通讯员 郭
哲达 摄）

湖北日报讯（记者马文俊）12月27日，鸿
蒙生态人才大会2025在光谷召开。会上发布
的《鸿蒙生态人才白皮书2025》指出，当前鸿蒙
生态设备总量已突破11.9亿台，生态伙伴近
500家，未来三到五年预计将带来 100万至
300万的专业开发人才需求。

鸿蒙是面向万物互联的全场景分布式操作
系统，正加速成为智慧医疗、智慧交通、智慧水
利等千行万业的数字底座。根据该《白皮书》，
鸿蒙开发岗位占人才总需求的80%，其中高级
开发人员占比最高，达44%。2024年，鸿蒙开
发者岗位平均薪酬涨幅达43.1%，平均月薪较
同类技术岗位高出约22%。人才需求正从消
费端走向工业端，从单一场景向全行业渗透，急
需既懂技术原理又通行业需求的复合型人才。

面向这一充满机遇的“新蓝海”，武汉既有
先发优势，也在提前布局。

“武汉正成为鸿蒙生态人才培育的天然沃
土。”全球智慧物联网联盟（GIIC）理事长高同

庆说，武汉不仅拥有丰富的科教资源，还可提供
海量的工业、城市等领域的应用场景，能加速生
态开发者的培育和成长。

2024年10月，该市发布了全国首个城市
级开源体系建设实施方案，两个月后，鸿蒙生态
（武汉）创新中心投运，并建成全国规模最大、设
施最先进、功能最齐全的鸿蒙生态创新枢纽，已
培养超千名鸿蒙人才。

今年，武汉软件产业规模突破4000亿元，
位居全国前十、中部第一。全市40万名软件从
业人员中，超1万人通过鸿蒙开发认证，数量居
全国前列。依托鸿蒙生态（武汉）创新中心，10
余家重点生态链企业已在武汉落户，40余家企
业启动鸿蒙化转型，在智慧工业、智慧医疗、智
慧城市等领域孵化了多项标杆应用。

当天活动上，鸿蒙生态（武汉）人才培养基地
揭牌。根据计划，未来武汉将加快打造国家级鸿
蒙技术创新策源地，培育、集聚超10万名鸿蒙开
发者，并最终形成千亿级的本地鸿蒙生态产业。

《鸿蒙生态人才白皮书2025》在光谷发布

武汉“抢滩”百万级人才市场缺口


